Satzung zur Ernennung von Honorar- o
professoren der Staatlichen Hochschule h m
fur Musik Trossingen @V TROSSINGEN

Stand: 21. Juni 2023

Gemal 8 55 Abs. 1 S. 4 Landeshochschulgesetz (LHG) vom 1. Januar 2005 (Ges. BI. S. 1) hat der
Senat der Staatlichen Hochschule fur Musik Trossingen in der Sitzung am 15. Februar 2017 die
nachstehende Satzung beschlossen, zuletzt geandert am 21.6.2023.

Alle Amts-, Funktions- und Berufsbezeichnungen, die in dieser Satzung in der mannlichen Sprach-
form verwendet werden, schlie3en die entsprechende weibliche Sprachform ein.

8 1 Allgemeines

(1) Gemal: 8§ 55 Absatz 1 des Landeshochschulgesetzes kann der Senat die Bezeichnung ,Hono-
rarprofessorin®/,Honorarprofessor® verleihen. Diese Satzung soll Transparenz sowie eine einheitli-
che Vorgehensweise und Gleichbehandlung der Antrage innerhalb der Hochschule gewahrleisten.

(2) Die Bezeichnung ,,Honorarprofessorin“/,Honorarprofessor” darf nicht neben einer entsprechen-
den Amtsbezeichnung oder anderen entsprechenden Bezeichnungen verliehen werden.

§ 2 Voraussetzungen und inhaltliche Anforderungen

(1) Zum Honorarprofessor kann bestellt werden, wer durch seine kiinstlerischen und / oder wissen-
schaftlichen und / oder padagogischen Leistungen die gesetzlichen Einstellungsvoraussetzungen
eines hauptamtlichen Professors nach § 47 LHG erfillt. Dies gilt nicht fiir Personen, die der Staatli-
chen Hochschule fur Musik Trossingen im Hauptamt angehoren oder in einem Beschéftigungsver-
haltnis stehen oder Privatdozenten an dieser Hochschule sind. Die vorgeschlagenen Personen
muissen mindestens drei Jahre, in der Regel funf oder mehr Jahre Giberdurchschnittlich in der
Hochschule engagiert und erfolgreich gewesen sein. Die kiinstlerischen Leistungen im Sinne des
Satzes 1 werden im Konzert- oder Theaterleben erbracht.

(2) Die erfolgreiche Tatigkeit kann sich insbesondere ergeben aus:
1. besonderen Leistungen in der Forschung, Lehre, Kunst, Weiterbildung und/oder Nachwuchs-
forderung, deren herausragende Qualitdt dokumentiert ist
Einsatz fur die Belange der Hochschule in der Offentlichkeit
Anerkennung aul3erhalb der Hochschule als Experte fir sein Fachgebiet
Habilitationsadaquate Leistungen
Vertretung eines Fachgebiets in der Lehre, das von hauptamtlichen Lehrkr&ften nicht oder
nicht ausreichend vertreten wird
6. Lehr-Praxis-Bezug, durch welchen die Verankerung der Hochschule in der Region gestitzt
bzw. verstarkt wird
7. besondere Leistungen im kiinstlerisch-padagogischen Bereich
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(3) Bei Vorliegen auRergewohnlicher Leistungen kann die in 8 2 Absatz 1, Satz 3 vorgesehene
Frist in Ausnahmefallen verkirzt werden. Als solche Leistungen kommen insbesondere in Be-
tracht:
1. Nachweis eines Rufes auf eine W 2- oder W 3-Professur oder mindestens zweier Platzierun-
gen in Berufungsvorschlagen an einer deutschen Hochschule,
2. Professurvertretung von mindestens vier Semestern im Rahmen eines befristeten Angestell-
tenverhaltnisses analog Besoldungsgruppe W 2 oder W 3,
3. hochrangige wissenschaftliche und/oder kunstlerische Preise und Auszeichnungen.
Entscheidend ist das Gesamtbild.

8§ 3 Ernennung externer Persdnlichkeiten
Es konnen in Ausnahmeféllen auch herausragende Personlichkeiten des Kultur- oder Wissen-
schaftslebens von auf3erhalb fur 3 oder 5 Jahre zum Honorarprofessor ernannt werden, auch wenn
sie bis dato nicht an der Staatlichen Hochschule fir Musik Trossingen lehrend aktiv waren, insbe-
sondere wenn dariber hinaus
1. hervorragende Leistungen in der beruflichen Praxis, die den Anforderungen an die Berufung
als Professorin oder Professor entsprechen, ausgewiesen werden kénnen und
2. durch die Gewinnung als Honorarprofessorin bzw. Honorarprofessor eine Bindung an die
Hochschule sowie aufgrund der hohen Expertise dieser Personlichkeit ein Gewinn fur die
Lehre und die Bedeutung der Hochschule zu erwarten ist.

8 4 Lehre von Honorarprofessoren

Die Bestellung zum Honorarprofessor erfolgt in der Erwartung, dass der Honorarprofessor eine
enge Verbindung zur Staatlichen Hochschule fiir Musik Trossingen pflegt, einen wesentlichen Bei-
trag zur Erganzung des Lehrangebots an der Staatlichen Hochschule fir Musik Trossingen leistet
und sich an der Forschung bzw. kiinstlerischen oder kiinstlerisch-padagogischen Entwicklungsvor-
haben beteiligt. Der Honorarprofessor erbringt gemaf § 55 Absatz 1 Satz 2 LHG Lehre im Umfang
von mindestens zwei Semesterwochenstunden, die einen wesentlichen Beitrag zum Lehrangebot
der Hochschule darstellt. Die Durchfuhrung der Lehrveranstaltungen darf nicht von einer Vergu-
tung oder Kostenerstattung abhangig gemacht werden. Der Honorarprofessor soll auf Wunsch der
zustandigen Fachgruppe als Prifer an Hochschulprifungen und an Veranstaltungen der Hoch-
schule unentgeltlich mitwirken.

§ 5 Verfahren zur Uberpriifung der Voraussetzungen

(1) Der Vorschlag fiir die Bestellung eines Honorarprofessors erfolgt durch die Fachgruppe oder
das Rektorat. Dem Vorschlag ist eine Wiirdigung des Vorgeschlagenen beizufligen, die sich auch
eingehend mit den Voraussetzungen des § 2 Satz 1 bzw. § 3 auseinandersetzt. Dem Vorschlag
muss neben einem Lebenslauf mit Darstellung des beruflichen und wissenschaftlichen oder kiinst-
lerischen Werdegangs sowie dem Nachweis Uber das Vorliegen der Einstellungsvoraussetzungen
des 8§ 47 LHG eine Wirdigung der fachlichen, paddagogischen und persénlichen Eignung des Vor-
geschlagenen beigefigt sein. Zudem ist eine Erklarung des Vorgeschlagenen beizufiigen, dass er
bereit ist, Lehrveranstaltungen in seinem Fachgebiet von mindestens 2 Semesterwochenstunden
unentgeltlich durchzufihren.

(2) In der Regel, nicht zwingend jedoch in Fallen gem. 8 2 Abs. 3, wird ein internes Verfahren zur
Uberprufung der in § 2 Abs. 1 und 2 genannten Voraussetzungen durchgefiihrt. Hierzu bestimmt
das Rektorat auf Vorschlag der das Fachgebiet betreffenden Fachgruppe eine Priifkommission.
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Diese Kommission wird nach Anhérung der Fachgruppe vom Rektor gebildet und setzt sich wie
folgt zusammen: ein Mitglied des Rektorats oder eine von ihm beauftragte Person (Vorsitz), 2 Pro-
fessoren, ein Mitglied oder Angehdriger des kinstlerischen bzw. wissenschaftlichen Dienstes, ein
Studierender. Bei Bedarf kann die Kommission um einen externen Experten erweitert werden, der
Uber eine besondere Expertise im entsprechenden Fachgebiet verfiigt.

(3) Das Prufverfahren kann aus dem Einholen von mindestens 3 externen Fachgutachten, insbe-
sondere bei Wissenschaftlern, und/oder durch ein Verfahren in Analogie zu ordentlichen Beru-
fungsverfahren erfolgen. Dieses wird durch Lehrproben oder Unterrichtsbesuche und einer je nach
Fachrichtung kunstlerischen oder wissenschaftlichen Prasentation durchgefihrt.

Das Prifverfahren samt Empfehlung der Kommission ist zu dokumentieren und die Dokumentation
dem Senat mit dem Antrag vorzulegen.

8§ 6 Bestellung, Rechtsverhaltnis zur Hochschule und Fachgruppenzuordnung

(1) Die Bestellung eines Honorarprofessors erfolgt durch den Senat im Einvernehmen mit dem
Rektorat. Die Bestellung kann befristet werden. Der Honorarprofessor erhélt eine vom Rektor un-
terschriebene Urkunde, die ihm vom Rektor tibergeben wird.

(2) Die rechtliche Stellung der Honorarprofessoren ergibt sich aus den jeweils gultigen landes-
rechtlichen Bestimmungen. Der Honorarprofessor ist Mitglied der Staatlichen Hochschule fur Musik
Trossingen; er steht in einem 6ffentlich-rechtlichen Rechtsverhaltnis zur Staatlichen Hochschule
fur Musik Trossingen und ist berechtigt, die Bezeichnung ,Honorarprofessor oder ,Honorarprofes-
sorin“ zu fuhren. Ein Beamten- oder Arbeitsverhaltnis wird dadurch nicht begriindet.

(3) Der Honorarprofessor wird der seinem Fach/Instrument entsprechenden Fachgruppe zugeord-
net und arbeitet mit dieser in selbstandiger Tatigkeit zusammen. Es wird erwartet, dass sich der
Honorarprofessor dem Leitbild der Hochschule verpflichtet fuhlt.

8 7 Erléschen und Widerruf der Bestellung
(1) Die Bestellung zum Honorarprofessor erlischt
1. durch Ablauf der Befristung nach 8§ 3 bzw. 8 6 Abs. 1 dieser Satzung
2. durch Ernennung zum Professor an der Staatlichen Hochschule fur Musik Trossingen
3. durch schriftlichen Verzicht, der gegeniiber dem Rektor zu erklaren ist
4. durch Verurteilung in einem ordentlichen Strafverfahren durch ein deutsches Gericht, wenn
dieses Urteil bei einem Beamten den Verlust der Beamtenrechte zur Folge hétte

(2) Die Bestellung zum Honorarprofessor kann vom Senat unbeschadet der 88 48 und 49 des Lan-
desverwaltungsverfahrensgesetzes (LVwVfG) widerrufen werden, wenn
1. er aus Griinden, die er zu vertreten hat, langer als ein Jahr keine Lehrtatigkeit ausgeubt hat,
es sei denn, er hat das 67. Lebensjahr vollendet oder der Senat erkennt die Griinde an, die
dies rechtfertigen, und fasst einen entsprechenden Beschluss, der eine auf maximal 3 Jahre
befristete Ausnahme vorsieht. Ein erneuter Beschluss nach Ablauf der Befristung ist nicht
moglich.
2. er eine Handlung begeht, die bei einem Beamten eine DisziplinarmafRnahme zur Folge hatte,
die nur im férmlichen Disziplinarverfahren verhangt werden kann

3. ein Grund vorliegt, der bei einem Beamten die Riicknahme der Ernennung zum Beamten
rechtfertigen wirde
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4. ihm ein akademischer Grad entzogen wurde

5. er gegen die allgemein anerkannten Grundséatze guter wissenschaftlicher Praxis verst63t
oder ein solcher Verstol3 nachtraglich bekannt wird

6. er sich ihrer als nicht wiirdig erweist, insbesondere bei VersttRen gegen das Leitbild der
Hochschule oder gegen den Kodex fir freundliches und faires Miteinander.

(3) Vor dem Widerruf nach Abs. 1 und 2 sind der Betroffene und die zustandige Fachgruppe anzu-
horen.

(4) Mit Erléschen oder Widerruf der Bestellung zum Honorarprofessor erlischt auch die Befugnis
zur Fuhrung dieser Bezeichnung.

§ 8 Bekanntmachung
Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kratft.

Trossingen, den 21. Juni 2023

'
4 | L —.

Prof. Christian Fischer
Rektor
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