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Informationen nach Art. 13, 14 Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) fur Online-Bewerbungen

Nachfolgend erhalten Sie gemaR Art. 13 und 14 DSGVO Informationen zur Erhebung und
weiteren Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten als Bewerber*in auf eine freie Stelle
im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahrens:

1. Verantwortlicher im datenschutzrechtlichen Sinne

Staatliche Hochschule fir Musik Trossingen
gesetzlich vertreten durch den Rektor

Prof. Christian Fischer
Schulthei-Koch-Platz 3

78647 Trossingen

Telefon: +49 7425/ 9491-12
rektorat@mbh-trossingen.de

2. Kontaktdaten Datenschutzbeauftragte/r

Die Datenschutzbeauftragte

der Staatlichen Hochschule fir Musik Trossingen
Schulthei-Koch-Platz 3

78647 Trossingen
datenschutz@mh-trossingen.de

3. Zweck der Datenverarbeitung

Das Online-Bewerbungsverfahren dient der Durchfiihrung und Abwicklung des gesamten
Bewerbungsprozesses.

Entscheiden Sie sich fir eine Bewerbung bei uns, verarbeiten wir lhre Bewerbungsdaten, um
mit lhnen Kontakt aufzunehmen bzw. beurteilen zu kénnen, ob Sie die Eignung, Befahigung
oder fachliche Leistung firr die Stelle, auf die Sie sich bewerben, besitzen.

Fir uns sind neben lhren Kontaktdaten insbesondere Angaben zu |hrer Ausbildung, lhrer
Qualifikation, lhrer Arbeitserfahrung und Ihren Fahigkeiten relevant. Sie sind selbst fur die
Richtigkeit der von Ihnen angegebenen Daten verantwortlich.

Wir verarbeiten |hre personenbezogenen Daten im Rahmen des Online-
Bewerbungsverfahrens zur Begriindung eines Beamten-, Beschaftigten-, Ausbildungs- oder
Praktikantenverhaltnisses im Einklang mit den Bestimmungen der europaischen
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG),
soweit dies flr die Entscheidung Uber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses mit
uns erforderlich ist.
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4. Rechtsgrundlagen fir die Verarbeitung

Rechtsgrundlage flr die Verarbeitungen im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahrens zur
Begriindung eines Beamten-, Beschéaftigten-, Ausbildungs- oder Praktikantenverhaltnisses
ist Art. 6 Abs. 1 lit. b bzw. lit e i.V.m. Abs. 3 DSGVO i.V.m. § 15 LDSG i.V.m. §§ 83 bis 88
Landesbeamtengesetz (LBG).

Dariber hinaus ergeben sich rechtliche Vorgaben fiir das Online-Bewerbungsverfahren
insbesondere aus Art. 33 Abs. 2 Grundgesetz (GG), dem Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz (AGG), haushaltsrechtlichen Vorgaben sowie ggf. dem
Landeshochschulgesetz (LHG).

Soweit Sie lhre Einwilligung erteilt haben, werden lhre Daten auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1
lit. a DSGVO verarbeitet.

Kommt es zu einem Beschaftigungsverhaltnis zwischen Ihnen und uns, kdnnen wir gemaf
Art. 88 DSGVO i. V. m. § 26 BDSG-neu die bereits von lhnen erhaltenen
personenbezogenen Daten fir Zwecke des Beschaftigungsverhaltnisses weiterverarbeiten,
soweit dies flr die Durchfiihrung oder Beendigung des Beschéaftigungsverhaltnisses oder zur
Ausubung bzw. Erfullung der sich aus einem Gesetz oder einem Tarifvertrag, einer Betriebs-
oder Dienstvereinbarung (Kollektivvereinbarung) ergebenden Rechte und Pflichten der
Interessenvertretung der Beschaftigten erforderlich ist.

5. Kategorien personenbezogener Daten

Wir verarbeiten nur solche Daten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen. Dies
kénnen allgemeine Daten zu lhrer Person (Name, Anschrift, Kontaktdaten etc.), Angaben zu
Ihrer beruflichen Qualifikation und Schulausbildung, Angaben zur beruflichen Weiterbildung
sowie ggf. weitere Daten sein, die Sie uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung
Ubermitteln.

6. Quellen der Daten

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die Sie uns im Rahmen der Kontaktaufnahme
bzw. Ihrer Bewerbung Ubermittelt haben.

7. Empfanger der personenbezogenen Daten

Empfanger lhrer personenbezogenen Daten sind die jeweils zustandigen
Personalverantwortlichen, Mitglieder der jeweiligen Auswahl- oder Berufungskommission,
Mitglieder der vorgeschriebenen Entscheidungsgremien (Rektorat, Senat), die jeweils
zustandigen Mitarbeitenden in der Personalverwaltung sowie die Personalvertretungen
(Personalrat, Beauftragte flir Chancengleichheit und ggf. die Schwerbehindertenvertretung).

8. Speicherdauer

Wir speichern lhre personenbezogenen Daten solange dies fir die Entscheidung Gber Ihre
Bewerbung erforderlich ist. Ihre personenbezogenen Daten bzw. Bewerbungsunterlagen
werden maximal sechs Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens (z. B. der
Bekanntgabe der Absageentscheidung) geldscht, sofern nicht eine langere Speicherung
rechtlich erforderlich oder zulassig ist. Wir speichern |hre personenbezogenen Daten dartber
hinaus nur, soweit dies gesetzlich oder im konkreten Fall zur Geltendmachung, Ausibung
oder Verteidigung von Rechtsanspriichen fir die Dauer eines Rechtsstreits erforderlich ist.
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Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung werden die Ubermittelten Daten, soweit dies zum
Zwecke der Begriindung und Abwicklung des Beamten- oder Beschaftigungsverhaltnisses
erforderlich ist, unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften gespeichert bzw. in Ihre
Personalakte aufgenommen.

9. Datenuibermittlung an Dritte, Drittlainder und automatisierte Entscheidungsfindung

Ihre personenbezogenen Daten werden mit Ausnahme rechtlicher oder gesetzlicher
Verpflichtungen weder an Empfanger auf3erhalb der Hochschule weitergegeben noch fiir ein
Profiling verwendet. Im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahrens werden lhre Daten
ausschliel3lich in der Europaischen Union verarbeitet.

Eine automatisierte Entscheidungsfindung im Sinne des Art. 22 DSGVO findet nicht statt.

Soweit in der Stellenausschreibung ausdricklich darauf hingewiesen wurde, kann lhre
Bewerbung im Einzelfall an externe, der Hochschule nahestehende Einrichtungen
(insbesondere Kooperationspartner, Drittmittelgeber) weitergeleitet werden, sofern Mitglieder
oder Mitarbeitende dieser Einrichtungen am Stellenbesetzungsverfahren beteiligt sind und
die datenschutzrechtlichen Bestimmungen eingehalten werden. (Art. 13 Abs. 1 lit. e
DSGVO).

10. lhre Rechte

Ihnen steht ein Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO) sowie ein Recht auf Berichtigung (Art.
16 DSGVO) oder Léschung (Art. 17 DSGVO) zu.

Sofern Sie in eine interne Weiterleitung Ihrer Bewerbung eingewilligt haben, kdnnen Sie die
Einwilligung jederzeit mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen, wobei die RechtmaRigkeit der
aufgrund der Einwilligung erfolgten Verarbeitung nicht berGhrt wird. Aus dem Widerruf der
Einwilligung entstehen Ihnen keine Nachteile. Falls Sie lhre Einwilligung widerrufen mdochten,
wenden Sie sich bitte an datenschutz@mh-trossingen.de. Bitte beachten Sie zudem, dass
wir bestimmte Daten flr die Erfullung gesetzlicher Vorgaben ggfs. fir einen bestimmten
Zeitraum aufbewahren mussen (s. Zi9ffer 8 dieser Datenschutzinformation).

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde, wenn Sie der Ansicht sind,
dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die
Rechtsvorschriften verstolt. Eine solche Aufsichtsbehorde ist beispielsweise der
Landesbeauftragte fir den Datenschutz und die Informationsfreiheit Baden-Wrttemberg,
Kodnigstralle 10a, 70173 Stuttgart, Postfach 102932, 70025 Stuttgart, poststelle@Ifdi.bwl.de.

11. Pflicht zur Bereitstellung von Daten

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist fir die Rechtmaligkeit des
durchzufihrenden Online-Bewerbungsverfahrens erforderlich. Wir kdnnen Ihre Eignung fur
die jeweils in Betracht kommende Stelle nur bewerten, wenn wir Informationen insbesondere
zu lhrer Ausbildung, |hrer Arbeitserfahrung und Ihren Fahigkeiten erhalten. Das Fehlen von
relevanten personenbezogenen Daten in den Bewerbungsunterlagen kann die
Nichtberiicksichtigung bei der Vergabe des Dienstpostens oder der Stelle zur Folge haben
(Art. 13 Abs. 2 lit. e DSGVO).

Staatliche Hochschule fur Musik Trossingen | DSGVO Online-Bewerbungen | Seite 3 von 4



12. Datensicherheit

Der Online-Bewerbungsprozess wird (iber ein technisch sicheres Ubertragungsverfahren
durchgeflihrt, das von den meisten Browsern unterstitzt wird. Alle Informationen dieser
Methode werden verschlisselt Gbertragen. lhre personenbezogenen Daten werden
ausschlief3lich in Rechenzentren und auf Rechnern verarbeitet, die der DSGVO entsprechen.

13. Anderungen und Aktualisierungen dieser Informationen nach Art. 13, 14 DSGVO

Wir passen diese Datenschutzerklarung an, sobald die Anderungen der von uns
durchgeflihrten Datenverarbeitungen dies erforderlich machen. Wir informieren Sie, sobald
durch die Anderungen eine Mitwirkungshandlung Ihrerseits (z.B. Einwilligung) oder eine
sonstige individuelle Benachrichtigung erforderlich wird.

14. Informationen liber den Widerspruch nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben,
jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 lit. e
DSGVO (Datenverarbeitung im &ffentlichen Interesse) erfolgt, Widerspruch einzulegen.
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